
 

  

令和６年度「宮津市学びの深化プロジェクト研修」実施要項 

宮津市教育委員会 

１ 目的 

  宮津市教育大綱・教育振興基本計画における学校教育の振興に係る基本方針「明日の宮

津を創り上げる人間性豊かな子どもの育成」を踏まえ、児童生徒の学力向上を図るため、

小中一貫教育の成果を生かし、学校教育の質の向上（底上げ）を図り、「宮津の新しい教

育」を構築するために、主体的に現状課題を捉え、その問題解決を図るために探究的に課

題解決できる人材を育成する。 

 

２ 主催 宮津市教育委員会 

 

３ 研修概要 

（1）研修計画 

 日程 実施方法 内容 

１ ５月上旬予定 

 

集合研修（ハイブリッド） 

吉津小学校 

プロジェクトの確認 

個人テーマの検討 

２ ６月予定 オンライン 個人の実践に基づく協議 

３ ７月予定 オンライン 個人の実践に基づく協議 

４ ８月予定 集合研修（ハイブリッド） 講演 

個人の実践に基づく協議 

５ ９月予定 オンライン 個人の実践に基づく協議 

６ １０月予定 オンライン 個人の実践に基づく協議 

７ １１月予定 オンライン 個人の実践に基づく協議 

８ １２月予定 オンライン 個人の実践に基づく協議 

９ １月予定 オンライン 個人の実践に基づく協議 

10 ２月予定 集合研修（ハイブリッド） 

教育・福祉プラザ 

総括 

※Microsoft office365Teams を活用した非同期型情報交流 

※オンラインの研修については、15：45～16：45 を予定 

  (2) 対象 

   全教職員への公募とする。（校園長、教頭、教諭、講師、養護教諭、事務職員等、学

校・園教育にかかわる者を対象とする。）宮津の新しい教育の創造に意欲的に取り組み、

前向きにこれからの教育を考えようとしている者。児童生徒の学びを深めるために実

践に取り組むことができる者。 

 (3) 人数 

   制限なし 

 (4) 応募方法 

   令和６年４月 26日(金)までに二次元コードより 

応募フォームにて申し込む。 

    

４ その他 

 (1) 応募状況については、担当より適宜各校園長に報告する。 

 (2) 研修に係る質問等があれば担当まで連絡をください。(電話、メール、チャット等) 


