
◆財政健全化に向けた取組みまとめ
(百万円)

H31(2019) H32(2020) H33(2021) H34(2022) H35(2023) 合計

1.市役所内部の改革 △231.5百万円 △249.7百万円 △278.5百万円 △495.5百万円 △306.8百万円 △1,562.1百万円

(1)職員定数･給与等の見直し △142.5百万円 △160.0百万円 △169.0百万円 △184.3百万円 △197.6百万円 △853.5百万円

(2)内部事務の見直し △37.7百万円 △29.6百万円 △31.9百万円 △233.7百万円 △31.7百万円 △364.5百万円

(3)施設管理の見直し △51.2百万円 △60.1百万円 △77.6百万円 △77.6百万円 △77.6百万円 △344.1百万円

2.事務事業の改革 △74.6百万円 △75.6百万円 △86.5百万円 △85.7百万円 △88.7百万円 △411.2百万円

(1)補助金･負担金の見直し △20.2百万円 △25.0百万円 △31.9百万円 △31.9百万円 △31.9百万円 △140.8百万円

(2)事業の見直し △47.4百万円 △40.6百万円 △41.6百万円 △36.8百万円 △36.8百万円 △203.3百万円

(3)公債費の見直し △7.0百万円 △10.0百万円 △13.0百万円 △17.0百万円 △20.0百万円 △67.1百万円

3.収入の改革 △74.5百万円 △70.2百万円 △108.5百万円 △209.2百万円 △209.7百万円 △672.2百万円

(1)市税収入等の確保 △3.7百万円 △42.2百万円 △61.6百万円 △161.1百万円 △160.5百万円 △429.0百万円

(2)受益者負担の見直し(使用料等) △4.1百万円 △8.9百万円 △26.9百万円 △26.8百万円 △26.7百万円 △93.4百万円

(3)その他の収入確保策 △66.7百万円 △19.1百万円 △20.1百万円 △21.4百万円 △22.5百万円 △149.8百万円

4.準公営企業の経営改革 0.0 △35.0百万円 △58.7百万円 △58.7百万円 △58.7百万円 △211.1百万円

(1)下水道事業の改革 0.0 △35.0百万円 △58.7百万円 △58.7百万円 △58.7百万円 △211.1百万円

5.その他 △145.1百万円 △156.6百万円 △318.7百万円 △309.0百万円 △316.1百万円 △1,245.6百万円

(1)制度改正に伴うもの等 △145.1百万円 △156.6百万円 △318.7百万円 △309.0百万円 △316.1百万円 △1,245.6百万円

△525.8百万円 △587.0百万円 △851.0百万円 △1,158.2百万円 △980.1百万円 △4,102.2百万円

※H31より廃止するもの (千円)

件数 効果額(単年度)

1-2内部事務の見直し 1件 △700千円

1-3施設管理の見直し 3件 △813千円

2-2事業の見直し 10件 △8,716千円

合計

内容

公共交通利用促進事業(総合時刻表の廃止)△700

天橋立ユースホステル廃止±0、公衆トイレ設置数の減△302、由良もみじ公園トイレ閉鎖△511

青色防犯パトロール謝礼廃止△205、CIR不配置△2,732、国際交流訪問団派遣廃止△2,827、お
試し住宅廃止△318、重度心身障害児者医療費支給(市単独分)廃止△1,000、紙おむつ用ごみ袋支
給廃止△600、3人乗り自転車貸付廃止△65、おでかけペップ廃止△149、機能訓練廃止△
806、スキー大会廃止△14

2-1補助金･負担金の見直し 3件 △1,120千円
新エネルギー普及促進事業(太陽光補助(市単独))廃止△820、ええもん市補助廃止△
250、素牛導入奨励廃止△50


